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岗位任职资格
	单位
	岗位
	资格条件
	数量

	湖北省京旅绿色建筑材料有限公司
(办公地点：京山市)
	总工程师
	（1）年龄40周岁（1985年1月1日以后出生）以下，本科及以上学历（采矿等矿业工程相关专业）；
（2）5年以上矿山同岗位工作经历，持有采矿中级及以上技术职称；
（3）熟悉国家、地方有关生产安全法律法规，具备相应的采矿知识；
（4）具有良好的职业道德和素养，踏实稳重，工作细心，责任心强，身体健康、吃苦耐劳，能适应矿区工作环境。
	1

	湖北省京旅绿色建筑材料有限公司
(办公地点：京山市)
	安全副矿长
	（1）年龄40周岁（1985年1月1日以后出生）以下，本科及以上学历（采矿安全相关专业）；
（2）5年以上矿山同岗位工作经历，有国家注册安全工程师（金属非金属矿山（非煤矿山））资格证书；
（3）熟悉国家、地方有关生产安全法律法规，具备相应的安全生产知识；
（4）具有良好的职业道德和素养，踏实稳重，工作细心，责任心强，身体健康、吃苦耐劳，能适应矿区工作环境。 
	1

	湖北省京旅绿色建筑材料有限公司
(办公地点：京山市)
	生产副矿长
	（1）年龄40周岁（1985年1月1日以后出生）以下，本科及以上学历（地质相关专业）；
（2）5年以上矿山同岗位工作经历，持有地质专业中级及以上技术职称；
（3）熟悉地质勘察工作流程 、具备较强的矿山工程探勘能力；
（4）对矿山地质问题具备敏锐的观察力和良好的判断能力；
（5）具有良好的职业道德和素养，踏实稳重，工作细心，责任心强，身体健康、吃苦耐劳，能适应矿区工作环境。
	1

	湖北省京旅绿色建筑材料有限公司
(办公地点：京山市)
	机电副矿长
	（1）年龄40周岁（1985年1月1日以后出生）以下，本科及以上学历（机电工程等相关专业）；
（2）5年以上矿山机电管理相关工作经验，持有机电中级及以上技术职称；
（3）具备扎实专业知识，丰富的机电设备维修和管理经验，熟悉各类机电设备的性能和工作原理，具备良好的故障分析和问题解决能力；
（4）认真负责，抗压能力、管理能力强，积极服务于公司发展需求，具有良好的整体意识及职业操守，能适应矿区工作环境。
	1



